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Критерий 1 

«Качество образовательных программ дошкольного образования и содержания образовательной деятельности» 

Показатели Индикатор Срок Ответственный Выход 
документации 

Обеспечение соответствия структуры и 

содержания образовательной программы 

дошкольного образования требованиям 

ФГОС 

Анализ ООП Август  

Заведующий 

Зам. заведующего 
Технологическая 

карта 

Обеспечение соответствия структуры, 

содержания и качества реализуемых 

дополнительных общеразвивающих 

программ 

Анализ дополнительных 

общеразвивающих программ 

Сентябрь  

Зам.заведующего 

Старший воспитатель 
Технологическая 

карта 

Обеспечение качества образовательного 

процесса 

Анализ деятельности 

педагогических кадров 
В течение 

учебного года 

Зам.заведующего 

Старший воспитатель 

Технологическая 

карта 

Качество взаимодействия всех участников 
образовательных отношений 

Анализ деятельности 

педагогических кадров 

В течение 

учебного года 

Заведующий  

Зам.заведующего 

Старший воспитатель 

Технологическая 

карта 

 

 

 

 

 

 

 

 



Критерий 2 

«Качество образовательных условий организации образовательного процесса» 

Показатели Индикатор Срок Ответственный Выход 
документации 

Наличие квалифицированных 

педагогических кадров, их 

профессиональное развитие  

Анализ статистических данных Май Зам. заведующего 

Старший воспитатель  

Технологическая 

карта  

Создание развивающей предметно-

пространственной среды, состояние учебно-

методического обеспечения 

образовательного процесса 

Визуальный осмотр, анализ Апрель   Зам. заведующего 

Старший воспитатель 

Технологическая 

карта 

Создание необходимых психолого 

педагогических условий для социально-

личностного развития ребёнка, создание 

условий для развития творческих 

способностей и интересов воспитанников 

Анализ деятельности педагогических 

кадров 

В течение 
учебного года 

Зам. заведующего 

Старший воспитатель 

Технологическая 

карта 

Создание, направленных на сохранение и 
укрепление здоровья воспитанников  

Анализ статистических данных Январь  Зам. заведующего 

Старший воспитатель 

 

Технологическая 

карта 

Создание условий для обеспечения качества 
питания воспитанников 

Визуальный осмотр пищеблока и 

групповых помещений, сервировка 

столов воспитанников, 10-дневное 

утвержденное меню, журнал бракеража 

готовой кулинарной продукции, 

суточные пробы, журнал проведения 

витаминизации третьих и сладких блюд, 

журнал бракеража сырой продукции, 

выполнение норм продуктового набора, 

журнал технологических карт, 

ветеринарные справки продукции, 

1 раз в квартал Заведующий 

Зам. заведующего 

Технологическая 

карта 



удостоверения о качестве продукции, 

декларации о соответствии продукции.  

Обеспечение финансово-экономических 
условий осуществления образовательной 
деятельности, присмотра и ухода. 
Обеспечение комплексной безопасности 
осуществления образовательной 
деятельности, присмотра и ухода 

Анализ планов финансово- хозяйственной 

деятельности, поступления и расходования 

средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, расходования фонда оплаты 

труда и фонда стимулирующих выплат 

Май  Заведующий 

Инженер по ОТ 

Технологическая 

карта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Критерий 3 

«Качество взаимодействия с семьёй и повышение уровня удовлетворённости родителей (законных представителей) услугами Учреждения» 

Показатели Индикатор Срок Ответственный Выход 
документации 

Участие родителей (законных 

представителей) в образовательной 

деятельности Учреждения 

Анализ документации педагогов 1 раз в квартал Зам. заведующего 

Старший воспитатель 

Технологическая 

карта 

Повышение компетентности родителей 

(законных представителей) и 

обеспечение психолого-педагогической 

поддержки семьи в вопросах развития и 

образования детей, индивидуальная 

поддержка развития детей в семье  

Анализ документации педагогов 1 раз в квартал Зам. заведующего 

Старший воспитатель 

Технологическая 

карта 

Изучение уровня удовлетворенности 

родителей (законных представителей) 

услугами, предоставляемыми 

Учреждением 

Анализ анкетирования родителей 

(законных представителе) 

Май  Зам. заведующий 

Старший воспитатель 

Технологическая 

карта 

 


